
Individuelle Lösungen rundum Ihren Nachhaltigkeitsbericht. 
Wir holen Sie dort ab, wo Sie unsere Unterstützung benötigen – 
sei es bei der Wesentlichkeitsanalyse oder dem Sparring 
bei der Berichtserstellung zu einem klaren Reporting. 
Mit uns kommen Sie zuverlässig ins Ziel.

Sustainability 
Reporting 
Package



Mit der „Corporate Sustainability Reporting Direc-

tive“ (CSRD) treten die vom Gesetzgeber geforder-

ten Nachhaltigkeits-Reportingpflichten für Unter-

nehmen in eine neue Ära ein. Allein in Deutschland 

sind davon über 15.000 Betriebe betroffen. Mehr 

Transparenz, die Anforderungen der doppelten 

Wesentlichkeit, erhöhte Standards, Vorgaben zur 

quantitativen Methodik, Audit-Sicherheit, saftige 

Bußgelder bei Verstoß – was aus Nachhaltigkeits-

sicht ein wichtiger Schritt in die richtige Richtung 

ist, setzt Unternehmenslenkende zunehmend unter 

Druck. Der Nachhaltigkeitsreport wird verpflich-

tender Teil des Lageberichts und entscheidet, wie 

Ihre ESG-Performance nach außen wahrgenommen 

wird.

Welcher Aufwand kommt auf Ihr Unternehmen zu? 

Wie erstellen Sie effizient Ihr neues Reporting? Wie 

etablieren Sie im Anschluss daran Standards, damit 

Sie beim nächsten Mal perfekt vorbereitet sind und 

strukturiert in die Umsetzung gehen können?

Ganz gleich, ob Reporting-Neuling oder -Erfahre-
ner, bei diesem Thema gibt es immer neue Hürden. 
Wir unterstützen Sie dort, wo Sie uns benötigen. 
Von einzelnen Bausteinen im Reporting bis hin 
zur vollständigen Projektbegleitung.

BETTER SAFE  
THAN SORRY



Sie haben gerufen – wir kommen zu Ihnen. 
Wir vereinen Analyse mit Umsetzungs- 
kompetenz, einem Fundus an Frameworks 
und Templates sowie hilfreichen Best- 
Practice-Beispielen.

Gemeinsam entwickeln wir den passenden 
Ansatz zu Ihrer Lage. Folgende Angebote 
bieten wir zur Orientierung an.  Zu welchen 
würden Sie gerne mit uns sprechen?

UNSERE ANGEBOTE

SUSTAINABILITY  
REPORTING  
PACKAGE

FIT FOR REPORTING  
& ROADMAP

SUSTAINABILITY REPORTING PACKAGE

Wie gut sind Sie auf das Nachhaltigkeitsreporting 

vorbereitet? Welcher Aufwand kommt ggf. noch auf 

Sie zu? Wie ist Ihre Datenlage einzuschätzen?

 

Wir prüfen Ihre Ausgangslage für die Berichtserstel-

lung: Dafür bedienen wir uns qualitativer Interviews, 

einer Organisationsstrukturanalyse sowie einer 

Stakeholder-Analyse. Daraufhin stellen wir Ihnen die 

Ergebnisse mit konkreten Handlungsempfehlungen 

vor und erarbeiten gemeinsam eine Roadmap für 

Ihren Nachhaltigkeitsreport mit Ressourcen- und 

Projektplan. 

 

Dauer: 2 Wochen 

Für wen: Geschäftsführung, Vorstände und  

Verantwortliche für den Nachhaltigkeitsbericht im 

Unternehmen
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DATA ANALYSIS &  
DRY RUN

WESENTLICHKEITS-
ANALYSE

Gemeinsam betrachten wir die Datenlage in Ihrem 

Unternehmen. Sind die Daten zugänglich? Auf 

welche Quellen können Sie zugreifen? Mit welchem 

Aufwand ist ggf. die Erhebung und Zusammentra-

gung verbunden? 

Dabei setzen wir auf einen Dry Run, bei dem wir Sie 

bei der Zusammenstellung einiger Beispielparame-

ter unterstützen. Mit dieser Übung bringen wir Ihr 

Team an‘s Laufen und nehmen die Sorgen vor der 

Komplexität.  

 

Voraussetzung: Eine Wesentlichkeitsanalyse 

liegt vor.

Dauer: 1 Monat 

Für wen: Geschäftsführung, Vorstände und  

Verantwortliche für den Nachhaltigkeitsbericht im 

Unternehmen

Mit der Wesentlichkeitsanalyse – dem Herzstück des 

Nachhaltigkeitsreportings – decken wir die Nachhal-

tigkeitsthemen auf, die für Ihr Unternehmen wirklich 

relevant sind und über die Sie berichten müssen. 

Dabei berücksichtigen wir gesetzliche Rahmen-

bedingungen – insbesondere die sogenannte 

„doppelte Materialität“ – und beziehen die Stake-

holder Ihres Unternehmens mit ein. All das auf Basis 

unserer fundierten Methodik. Mit der Wesentlich-

keitsanalyse schaffen Sie zudem die Grundlage, 

um gezielt Maßnahmen in Ihrem Unternehmen zu 

ergreifen. 

 

Dauer: 2-3 Monate, je nach Unternehmen 

Für wen: Geschäftsführung, Vorstände,  

Nachhaltigkeitsmanager und Verantwortliche für 

den Nachhaltigkeitsbericht im Unternehmen
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FULL SUSTAINABILITY 
REPORTING PACKAGE

DATA COLLECTION & 
REPORT PRE-CHECK

Sie möchten sicher zu Ihrem Nachhaltigkeitsrepor-

ting gelangen und gleich die Standards für kom-

mende Berichte festlegen, ohne dabei auf einen 

Wust an Dienstleistern zurückgreifen zu müssen? 

Wir begleiten Sie als Ansprechpartner und auf Ihrem 

gesamten Weg – von Analyse bis zur Umsetzungs-

begleitung. Im Anschluss leiten wir gemeinsam 

Maßnahmen ab, wie Sie das Reporting in den Fol-

gejahren effizient gestalten können. 

 

Dieses Paket setzt sich aus allen vorangegangenen 

Angeboten zusammen. 

Dauer: 6-10 Monate, je nach Unternehmen 

Für wen: Geschäftsführung, Vorstände und  

Verantwortliche für den Nachhaltigkeitsbericht im 

Unternehmen

Jetzt sind Sie am Zug: Gemäß Ihres Berichtsstan-

dards sammeln Sie relevante Daten passend zu Ihrer 

Wesentlichkeitsanalyse und stellen mit den Ergeb-

nissen Stück für Stück Ihren Nachhaltigkeitsbericht 

zusammen. Bei der Umsetzung stehen wir beratend 

zur Seite, bringen Best-Practice-Ansätze mit und 

bieten Ihnen einen Pre-Check des Reports an.

 

Dauer: 3-6 Monate, je nach Datenlage  

und Komplexität

 

Für wen: Geschäftsführung, Vorstände,  

Nachhaltigkeitsmanager und Verantwortliche für 

den Nachhaltigkeitsbericht im Unternehmen
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DARUM WIR 

SUSTAINABILITY REPORTING PACKAGE

Unser Kerngeschäft ist die ganzheitliche  
Transformation von Organisationen. Mit dieser  

Erfahrung und verschiedenen Transformationsframeworks  
gehen wir auch das Thema Nachhaltigkeit an.  

Wir sind Zukunftsoptimisten, glauben an die nachhaltige 
und digitale Innovationskraft  des Mittelstandes und  

begreifen Transformation als Chance für eine erfolgreiche,  
europäische Wirtschaft und eine lebenswerte Gesellschaft. 

Aus diesem Antrieb heraus  begleiten wir Unternehmen 
mit guten Konzepten, kreativen Ideen und wirkungsvollen  

Produkt- und Servicelösungen zu erfolgreichen  
und resilienten Organisationen. 

 
Hierbei greifen wir auch auf unser einzigartiges Netzwerk 

aus Startups, Technologiepartnern und Unternehmen  
der Wirtschaft und Wissenschaft zurück.   

 
Wir sind Teil der All for One Group SE. 

 
 

TRANSFORMATIONSKOMPETENZ –  
MITTELSTANDSFOKUS – CHANCENORIENTIERUNG –  

PARTNER-NETZWERK  

Lassen Sie uns loslegen.



+49 151 727 733 64
anja.failer@allfoye.com

Allfoye Managementberatung GmbH
Graf-Adolf-Platz 1-2
40213 Düsseldorf 

allfoye.com
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