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Standorte in ihrer unmittelbaren Nähe …
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Eckdaten Ihres Infrastrukturdienstleisters …

- 1.800 Mitarbeiter aktuell in der Gruppe

- 26 Standorte in der DACH-Region

- 359 Mio. Umsatz (GJ 2018/2019)

- Gründung 1959

Alles aus einer Hand …

https://www.all-for-one.com
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Lösungen und Impulse – für Ihr komplettes Unternehmen
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Kennzahlen
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Internationales Netzwerk – United Vars
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United Vars

United VARs – einer von neun SAP Global Platinum Reseller

− Weltgrößte SAP Reseller Allianz: >45 SAP Top Partner in >90 Ländern 

− Gegründet 2006 von All for One Steeb und Seidor (Spanien)

− >10.000 SAP Consultants, >8.000 Kunden

Erfolgreiche Internationalisierungsprojekte, geringe Risiken
Erfährt hohe Visibilität bei SAP Global (gemeinsame Centers of Excellence)  



Projekt:

Highlight:

i

VOLLMER WERKE Maschinenfabrik GmbH
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» Produktivstart im Jahr 2007
» Einführung der SAP Business Suite für alle Vollmer 

Unternehmensbereiche

» All for One – Branchenlösung 

All for Machine 

» SAP Module: FI, CO, CA, VC, SD, CS, MM, WM, PP, QM, 
PM, PT, PY

» Ablösung: Brain AS

» 500 SAP-User

D-88400 Biberach/Riss

Maschinenbau

ca. 150 Mio. € Umsatz

www.vollmer-group.com

ca. 800 Mitarbeiter

Als Weltmarktführer im Bereich Schärf- und 

Erodiermaschinen mit über 100-jähriger Erfahrung, gilt 

VOLLMER in den Kompetenzbereichen Bandsäge, 

Kreissäge und Rotationswerkzeuge als erste Adresse 

für die Werkzeugbearbeitung.

Bernd Finkenzeller- Leiter IT der Villiger Gruppe

» Zentrales Berichtswesen mit SAP BW
» PLM/CAD-Integration mit Autodesk/Inventor

» Zentrale Dokumentenverwaltung mit SAP DVS

» CRM/CSM - Lösung der ITML

» Supply Chain Management - Lösung der G.I.B

» ADE/BDE - Lösung der FORCAM
» Export/Versandabwicklung - Lösung von Anton

» EDI - Lösung der All for One Steeb

» Rechnungscockpit - Lösung der All for One Steeb



Projekt:

Highlight:

i

pester pac automation GmbH
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» Ablösung: P2plus

» Kompletteinführung SAP incl. HCM auf 

Basis der All for One – Branchenlösung 

All for Machine®

» Datenbank MaxDB

» 200 SAP-User

» Produktivstart: 2010

D-87787 Wolfertschwenden

Maschinen- und Anlagebau

k.A.

www.pester.com

ca. 600 Mitarbeiter

Pester pac automation steht für die Entwicklung 

zukunftsweisender Maschinenkonzepte in den 

Bereichen Folienverpackung, Kartonverpackung sowie 

Palettierung.

Max Mustermann

Projekt:

» PLM–CAD-Integration 

(SolidPro / EPLAN)

» Anbindung Pater Noster



Projekt:

Highlight:

i

AZO GmbH & Co. KG
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» Ablösung: Baan IV

» Kompletteinführung SAP auf Basis der              

All for One Steeb – Branchenlösung 

All for Machine® 

» 300 SAP-User

» Internationales Projekt (Belgien, USA)

» Vertriebs- und Servicecockpit

» Engineering Cockpit

» Meister- und Rückmeldecockpit

» Bestellbestätigungspflege

» Anbindung CAD-Systeme

» Dokumenten Output Management

D-74706 Osterburken

Maschinen-/Anlagenbau

ca. 180 Mio. € Umsatz

www.azo.de

ca. 1062 Mitarbeiter

AZO sorgt für das automatische Handling von 

Schüttgütern und Flüssigkeiten im Bereich Nahrung, 

Pharma

und Chemie. Produkte der AZO sind Containersysteme, 

Pneumatische Förderanlagen und Dosiergeräte. 

„Mit All for One haben wir einen 

Partner, der den Mittelstand wirklich 

versteht.“

Thomas Steinbach, CIO der AZO GmbH & Co KG



Unternehmenspräsentation
Einführungsszenario
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Projektmethode - Vorgehen
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Planung
• Projektaufbau- / 

Projektablauforganisation fixieren

• Projektstandards vorstellen

• Projekt-Kick-off  planen und 

durchführen

Installation
• SAP-Systeme installieren

• Technische Infrastruktur einrichten

• Projektteam ausstatten

Vorbereitung Wissenstransfer Prozessdesign Realisierung Produktivstart

Schulungen
• Überblicksschulung für das 

Projektteam durchführen

• IT-nahe Schulungen durchführen 

(Systemadministration & Tools)

Deltadokumentation &

Detailkonzept
• Prozesseinweisung  &  

Prozessabgleich durchführen

• Deltadokumentation erstellen

• Entscheidungen herbeiführen

• Detailkonzeption für 

Realisierung herstellen

Prozessadaption &

Integration
• Customizing & Funktionstest 

durchführen

• Entwicklungsobjekte & 

Berechtigungskonzept 

realisieren 

• Integrationstests planen & 

durchführen  

• Endanwenderschulungen 

planen & Schulungsunterlagen 

erstellen

Produktivstartvorbereitung
• Endanwenderschulung durchführen

• SAP-Produktivumgebung einrichten

• Echtbetriebsunterstützung planen

• Cutover durchführen

Go-Live
• Produktivstart freigeben

• Prozesse & Arbeitsvorräte 

überwachen

Echtbetriebsunterstützung

Change Management | Projektmanagement | Inhalts-/Umfangsmanagement |  Risikomanagement | Entwicklungsmanagement

Initialisierung Prozessabgleich & Implementierung Inbetriebnahme



2021 2022
J F M A M J J A S O N D J F M A M J

Einführung SAP S/4 HANA

Grundkonzeptphase

Abnahme Grundkonzept

Realisierung/Detailkonzeptphase
inkl. 2-n Integartionstest

Big Picture Workshops

Abnahme Detailkonzept

Produktivstart Vorbereitung

Freigabe und Produktivstart

Betreuung/Hypercare

Abnahme 

Initialsiserung Projekt & Kickoff

01.01.2021-30.06.2022

1​7.04.202​1

2​8.02.202​2

3​1.03.202​2

0​1.05.202​2

0​1.02.202​1

Beispielprojektplan für eine SAP Einführung bei Gustav Eirich



Projektorganisation - Aufbauorganisation
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ProjektleitungGlobal Template Team
(relevant bei Rollouts)

Project Support Office

Projektleiter AG Projektleiter AN PSO (AG) PSO (AN) (optional)

Entwicklungsmanagement Infrastruktur, Autorisierung & Sonderthemen

Reports Schnittstellen Migration

Erweiterungen Formulare Workflows

Systembetrieb Berechtigungen

Cutover, Test & Training

Cutover Test Training

Teilprojekte (TP)

TP Logistik

TPL (AG)

Keyuser (AG) 

Berater (AN)

TP Beschaffung

TPL (AG)

Keyuser (AG) 

Berater (AN)

TP Finanzen und Controlling

TPL (AG)

Keyuser (AG) 

Berater (AN)

TP Stammdaten

Experten

LenkungsausschussProjektsponsor
Management

Organizational 

Change BoardManagement (AG), Projektleiter (AG) Management (AN), Projektleiter (AN)

Steuernde

Ebene 

TP Produktion

TPL (AG)

Keyuser (AG)

Berater (AN)

TP Vertrieb

TPL (AG)

Keyuser (AG) 

Berater (AN)
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TP Qualitätsmanagement

TPL (AG)

Keyuser (AG) 

Berater (AN)
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Change Management

Produkte produzieren

TPL (AG)

Prozessverantwortlicher (AG) 

Keyuser (AG) / Berater (AN)

Produkte vertreiben

TPL (AG)

Prozessverantwortlicher (AG) 

Keyuser (AG) / Berater (AN)

Produkte entwickeln

TPL (AG)

Prozessverantwortlicher (AG) 

Keyuser (AG) / Berater (AN)

Bedürfnis wecken

TPL (AG)

Prozessverantwortliche (AG) 

Keyuser (AG) / Berater (AN)

Budget bis Produktion

TPL (AG)

Prozessverantwortlicher (AG) 

Keyuser (AG) / Berater (AN)

Material beschaffen

TPL (AG)

Prozessverantwortlicher (AG) 

Keyuser (AG) / Berater (AN)





Disclaimer

Die Informationen in diesen Unterlagen sind vertraulich und dürfen nicht ohne vorherige schriftliche Genehmigung 

durch All for One Group AG bekannt gegeben werden. Alle Texte, Bilder und Grafiken unterliegen dem Urheberrecht 
und anderen Gesetzen zum Schutz des geistigen Eigentums. Alle Rechte an diesen Unterlagen sind der All for One
Group AG vorbehalten. 

All for One Group AG stellt diese Unterlagen ohne jegliche Verpflichtung, Gewährleistung oder Garantie, weder 
ausdrücklich noch stillschweigend, zur Verfügung. All for One Group AG übernimmt keine Verantwortung für Fehler 

oder Irrtümer in diesem Dokument, es sei denn, derartige Schäden beruhen auf Vorsatz oder grober Fahrlässigkeit. 
Der Inhalt dieser Unterlagen kann von All for One Group AG jederzeit geändert werden. Diese Unterlagen dienen 
ausschließlich informativen Zwecken und dürfen in keinen Vertrag aufgenommen, für Handelszwecke weiterverwendet 

oder an Dritte weitergegeben werden, soweit sie nicht für eine solche Verwendung gekennzeichnet sind oder eine 
vorherige schriftliche Genehmigung von All for One Group AG vorliegt.
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