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ZIELE UND NUTZEN 

– Sie erhalten alle notwendigen Informationen für

eine realistische Bewertung zur Einführung von

Exchange 2016 / Exchange Online in Ihrem

Unternehmen.

– Unsere qualifizierten Experten diskutieren mit

Ihnen sämtliche Wege und Modelle und stehen

Ihnen unterstützend zur Verfügung.

– Sie erhalten von uns ein Ergebnisdokument

(im Grobkonzeptcharakter) mit konkreter

Definition von Maßnahmen und Empfehlungen.

In diesem Workshop entwickeln wir mit Ihnen  
gemeinsam auf der Basis Ihrer bestehenden  
Lotus Notes / Domino Bestandsumgebung und 
der zu definierenden Zielumgebung ein  
technologisches Grobkonzept für eine Migration 
nach Exchange.

DAUER ganztägig

REFERENTEN
1 Senior Consultant

ORT 
Bei Ihnen vor Ort oder in einer  

unserer Niederlassungen 

(www.all-for-one.com/standorte)

LEISTUNGSBESCHREIBUNG
eintägiger Workshop;

Ergebnisdokument mit  

individuellem Grobkonzept  

Nachbesprechung per Webkonferenz

KOSTEN

ZIELGRUPPE

Verantwortliche für IT (Strategische  

Entscheider) und Administratoren

+

+

+ 

+

+

INHALT UND AGENDA

Im Rahmen eines eintägigen Workshops bewerten 

wir gemeinsam die vorhandene Installationsbasis 

und zeigen Ihnen die möglichen Migrationsszena-

rien.

1. Analyse der Quell- und Zielumgebung:

– Aufzeigen der Unterschiede zwischen on

Premise, Exchange Online, Exchange Hosting

und Hybrid

– Darstellung verschiedener Migrationspfade

mit Vor- und  Nachteilen

– Vorstellung von Tools für die Migration und

Koexistenz von Lotus Notes/Domino und

Exchange

– Einführung in die Exchange Ar chitektur

– Überblick über die neue Rollenstruktur (RBAC)

– Die richtige Vorgehensweise und Reihenfolge

bei einer Migration

– Migration der Postfächer, Ressourcen, Gruppen

und Kontakte

– Planung des Mailroutings während und nach

der Migration

2. Zusammenfassung und Erarbeitung der
nächsten Schritte in Form eines Grobkonzepts:

– Zusammenfassung der Ergebnisse des

Tagesworkshops mit Handlungsempfehlung für

die Zielumgebung und die Budgetplanung

mit Lizenzen und Aufwänden

– Empfehlung möglicher nächster Schritte für

die Implementierung

– Benötigte Netzwerkvoraussetzungen

– Benötigte Zielarchitektur

– Benötigte Lizenzen

3. Gemeinsame Sichtung der Ergebnisse und
Klärung von Rückfragen in einer gemeinsamen
Webkonferenz

DIGITAL WORKSPACE, KOMMUNIKATION & KOLLABORATION
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SCHNELL UND SICHER VON 
IBM LOTUS NOTES ZU  
MICROSOFT EXCHANGE.
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